
PERTINENCEPERTINENCE
Établir votre leadership

pédagogique, être reconnu
comme interlocuteur

incontournable, orienter les
membres de l’équipe-école, etc. 

FORMATIONFORMATION
Consulter un mentor

intelligent, approfondir des
sujets cruciaux, simuler des
situations professionnelles,

etc.

Quelques exemples

MAÎTRISER LES IA ? 

POURQUOI UNE
DIRECTION DOIT-ELLE 

Rédiger des communications,
rédiger des rapports, résumer

des politiques, bâtir des
horaires, etc. 

AUTOMATISATIONAUTOMATISATION

COMMUNICATIONCOMMUNICATION
Bâtir un robot conversationnel
pour répondre aux questions

fréquentes des parents,
traduire des échanges avec

des familles immigrantes, etc.

PRÉDICTIONPRÉDICTION
Prendre des décisions éclairées

basées sur les données de
réussite des élèves, bâtir un plan

d’intervention ou un plan de
réussite, etc. 


